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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГАВРИЛОВ-ЯМСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13.03.2018  №  285
О внесении изменений в постановление

Администрации Гаврилов-Ямского

муниципального района от 07.10.2015 № 1135
        В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», постановлением Администрации Гаврилов – Ямского муниципального района от 04.08.2017   № 817 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных  программ Гаврилов-Ямского муниципального района», руководствуясь ст. 26 Устава Гаврилов – Ямского муниципального района,
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Внести изменения в постановление Администрации Гаврилов-Ямского муниципального района от 07.10.2015 № 1135 «Об утверждении муниципальной целевой программы «Развитие муниципальной службы  в  Гаврилов  - Ямском муниципальном районе на 2016-2018 годы» согласно приложению.


2. Постановление Администрации Гаврилов - Ямского муниципального района от 08.06.2017 № 578 «О внесении изменений в постановление Администрации Гаврилов-Ямского муниципального района от 07.10.2015 №1135» признать утратившим силу.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами Администрации муниципального района – начальника отдела по организационно-правовой работе и муниципальной службе                             Ширшину М.Ю. 

4. Постановление опубликовать в районной массовой газете «Гаврилов-Ямский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Гаврилов-Ямского муниципального района в сети Интернет.

5. Постановление вступает в  силу с момента официального опубликования.

Глава Администрации

муниципального района




В.И. Серебряков
                                                                                      Приложение к постановлению

                 Администрации Гаврилов-Ямского          

                  муниципального  района
                  от 13.03.2018  № 285
Изменения, вносимые в муниципальную целевую программу «Развитие муниципальной службы  в  Гаврилов  - Ямском муниципальном районе 
на 2016-2018 годы»

       1. Раздел  «Паспорт программы»  читать в следующей редакции:

Паспорт  Программы

	Наименование Программы
	Муниципальная целевая программа «Развитие муниципальной службы в Гаврилов – Ямском муниципальном районе на 2016-2018 годы» (далее – Программа)

	Куратор


	Управляющий делами Администрации муниципального района – начальник отдела по организационно-правовой работе и муниципальной службе Ширшина М.Ю., телефон – (48534) 2-02-51



	Ответственный исполнитель
	Отдел по организационно-правовой работе и муниципальной службе Администрации Гаврилов-Ямского муниципального района

	Участники МЦП
	Отдел по организационно-правовой работе и муниципальной службе Администрации Гаврилов-Ямского муниципального района

	
	

	Цель Программы


	- повышение эффективности муниципального управления: создание профессиональной, конкурентоспособной, ориентированной на интересы населения муниципальной службы, направленной на решение вопросов местного значения с учетом исторических и иных местных вопросов;



	Задачи Программы

	- профессиональное развитие муниципальных служащих;

- формирование кадрового резерва;

- формирование нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы;

-  создание системы открытости, гласности в деятельности муниципальной службы.

	Основные целевые показатели (индикаторы) Программы
	- количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации за счет средств областного бюджета  и бюджета муниципального района – 11 человек  (в 2016 году - 5 человек; в 2017 году – 4 человека; в 2018 году – 4 человека).

	Сроки  и этапы реализации Программы
	2016-2018 годы

	Объемы и источники
финансирования 

Программы 
	- всего 60 000  рублей, в том числе в 2016 г.- 20 000 рублей; в 2017 г. – 20 000 рублей; в 2018 г. – 20 000 рублей.
- средства бюджета муниципального района– 60 000 рублей.


	
	

	Контактные лица, телефон 


	Консультант отдела по организационно-правовой работе и муниципальной службе Администрации Гаврилов-Ямского муниципального     района  Лыкова Е.О.,     (48534) 2-42-86



   2. Раздел  «Перечень целевых показателей МЦП» читать в следующей редакции:
Перечень целевых показателей МЦП                                                                                  

	Наименование
	
	Единица
	Значения целевых показателей

	целевого показателя
	   Весовой коэффициент
	измерения
	базовый

год 2015
	2016

год
	2017

год
	2018

год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.Целевой показатель

	1
	человек
	13
	5
	4
	4

	Итого


	1
	человек
	13
	5
	4
	4


   3. Раздел 3 «Система мероприятий МЦП» читать в следующей редакции:

	№№

п/п
	Программные мероприятия, обеспечивающие выполнение
 задачи
	Исполнители,  (главные распорядители)
	Источник финанси- рования
	Объёмы финансирования, тыс.руб.
	Ожидаемый 
результат, 

срок исполнения мероприятия

	
	
	
	
	всего
	в т.ч. по годам реализации
	

	
	
	
	
	
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Задача 1  

Профессиональное развитие  муниципальных служащих,  

 всего
	Отдел по организационно-правовой  работе и муниципальной службе
	Бюджет муниципального района
	
	
	
	
	

	1.1.
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих
	Отдел по организационно-правовой  работе и муниципальной службе
	Бюджет муниципального района
	60
	20
	20
	20
	2016 г. – 5 человек;

2017 г. – 4 человека;

2018 г. – 4 человека. 

	2.
	Задача 2  

Формирование кадрового резерва,    всего
	Отдел по организационно-правовой  работе и муниципальной службе
	Бюджет муниципального района
	
	
	
	
	

	2.1.
	Формирование резерва муниципальной службы высшей и главной групп должностей
	Отдел по организационно-правовой  работе и муниципальной службе
	Бюджет муниципального района
	
	
	
	
	2016-2018 г.г.

	3.
	Задача 3
Формирование нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы,  
   всего   
	Отдел по организационно-правовой  работе и муниципальной службе
	Бюджет муниципального района
	
	
	
	
	2016-2018 г.г.

	4.
	Задача 4

Создание системы открытости, гласности в деятельности муниципальной службы,

всего
	Отдел по организационно-правовой  работе и муниципальной службе
	Бюджет муниципального района
	
	
	
	
	2016-2018 г.г.

	
	 ИТОГО  по программе:
	
	Всего, в т.ч.
	60
	20
	20
	60
	

	
	
	
	БМР
	60
	20
	20
	60
	

	
	
	
	ОБ
	
	
	
	
	

	
	
	
	Прочие источники
	
	
	
	
	



4. Абзац первый  раздела 4 «Ресурсное обеспечение муниципальной целевой программы»  читать в следующей редакции: «Потребность в ресурсах Гаврилов – Ямского муниципального района для реализации программы составляет  60 000 рублей со сроком исполнения три года».


Таблицу «Общая потребность в ресурсах» читать в следующей редакции:
ОБЩАЯ ПОТРЕБНОСТЬ В РЕСУРСАХ

	Наименование ресурсов
	Единица 
измерения
	         Потребность           

	
	
	всего   
	в том числе по годам 

	
	
	
	2016
	2017
	2018

	Финансовые ресурсы 

	руб.
	60000
	20000
	20000
	20000

	Бюджет муниципального района
	руб.
	60000
	20000
	20000
	20000
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